
Reactie Vluchtelingenwerk Gooise Meren  

 

Dat de inburgering nu onder wordt gebracht bij de gemeente geeft duidelijkheid en structuur. 

Er is meer controle en dit zal uiteindelijk leiden tot een goed resultaat voor iedere 

statushouder. Ook in combinatie met de PIP is er een duidelijk plan, die voor iedere 

statushouder op maat gemaakt is.  

 

Voor Vluchtelingenwerk geeft dit ook veel meer duidelijkheid. Er zullen nu specialisten op 

gezet worden die dit goed zullen begeleiden. Op dit moment is het voor Vluchtelingenwerk 

wat lastiger om dit traject goed te begeleiden omdat de maatschappelijke begeleiding bij 

VWN in Gooise Meren maar 18 maanden loopt, daarna wordt de statushouder 

overgedragen naar Versa Welzijn.  

Omdat de begeleiding voor inburgering beter zal zijn, zal Vluchtelingenwerk dit ook merken. 

Het zal de zelfredzaamheid bevorderen en zorgen dat de statushouder sneller zijn eigen 

zaken kan regelen.  

 

Na het lezen van het beleidsplan heb ik de volgende vragen: 

- Financieel ontzorgen: De eerste zes maanden na het vestigen in de gemeente zal 

er financiële ontzorging voor de statushouder worden geboden. Er wordt ook 

aangegeven dat het ook mogelijk is om langer in te houden op de inkomsten. Hoe 

wordt dit bepaald? 

- Ondertussengroep: In het beleidsplan wordt kort het stukje ‘ondertussengroep’ 

benoemd, maar eigenlijk staat er verder niet vermeld hoe het er voor deze groep uit 

gaat zien. Er wordt vermeld in het plan dat er momenteel geen aanvullende actie zal 

worden ondernomen om deze groep extra te ondersteunen. Omdat veel 

statushouders contact met elkaar hebben, zal er veel verwarring ontstaan tussen de 

‘ondertussengroep’ en de groep die met de nieuwe Wet inburgering te maken 

hebben. Regelingen zullen niet gelijk zijn. Hier zal veel onvrede door ontstaan. Hoe 

gaan jullie dit aanpakken? In de planning wordt aangegeven dit in Q3 2022 te 

evalueren. Is dit op tijd?  

- Groepsverband: Er wordt aangegeven dat het efficiënter zal zijn om meer te werken 

in groepsverband. Wanneer komt het groepsverband aan bod? Vanaf welk moment 

gebeurt dat?  

- Taalmaatje/taalcafé: Op dit moment heeft Vluchtelingenwerk contact met o.a. Gilde 

Samenspraak en Versa welzijn voor het begeleiden van een taalmaatje/taalcafé. In 

het beleidsplan wordt gezegd dat het hebben van een taalmaatje wordt gestimuleerd 

en mogelijk gemaakt door de gemeente. Dit zal dan ook niet meer door 

Vluchtelingenwerk geregeld moeten worden? 

- Communicatie Vluchtelingenwerk: Ik ben vooral benieuwd hoe de communicatie 

tussen de casemanagers en onze maatschappelijk begeleiders gaan lopen. Worden 

hier vaste contactmomenten voor ingepland? 

 


