
Memo     

1 
 

Aan : Gemeenteraad 
Van : Wethouder Boudewijnse 
Onderwerp : Beantwoording vragen het Gesprek 31 januari 2024 en correctie van typfouten 
Datum : 5 februari 2024 
 

 
1. Inleiding 
Op 31 januari jl. heeft het beeldvormende Gesprek plaatsgevonden over de verordening Werk en 
Participatie. Tijdens dat gesprek is onderstaande vraag gesteld die een schriftelijk antwoord behoeft.  
Bijgaand treft u dit antwoord aan. Het tweede onderwerp van deze memo betreft het benoemen van 
enkele correcties in de verordening Werk en Participatie die wegens enkele typfouten daarin zijn 
aangebracht. 
 
 
2. Onderwerp: vraag (van mw. M. Groot Koerkamp):  
Hoe wordt de voorziening ‘reiskostenvergoeding’ in de praktijk ingezet? 
 
Antwoord: 
Een voorziening voor reiskosten wordt verstrekt op basis van maatwerk voor een (scholings)traject. De 
voorziening richt zich in 99% van de gevallen op het vergoeden van reiskosten binnen de regio Gooi en 
Vechtstreek. Bij een specifiek traject komt het incidenteel voor dat er reiskosten worden vergoed naar 
een van de omliggende steden.  
 
 
3. Onderwerp: corrigeren van (typ)fouten 
Er is geconstateerd dat er enkele (typ)fouten waren in de tekst en opmaak van de verordening. Deze 
zijn in de meest recente versie, die aan de raad op 14-2-2024 ter besluitvorming wordt aangeboden, 
gecorrigeerd. Onderstaand overzicht geeft de wijzigingen en bijbehorende artikelen weer.  
 

Artikel  Was Wordt  Toelichting  

1.2.1 Doelgroep,  
lid 2 

De ondersteuning van 
de gemeente is bedoeld 
voor inwoners die 
stappen kunnen zetten 
in de richting de 
arbeidsmarkt. 

De ondersteuning van 
de gemeente is bedoeld 
voor inwoners die 
stappen kunnen zetten 
richting de 
arbeidsmarkt. 

Woorden ’in de’ 
waren overbodig 
en zijn daarom 
verwijderd.  

1.2.5. Individuele 
voorzieningen  
C. 
Werkervaringsplaats 

 De lettergrootte van 
deze tekst is aangepast 
(van 10 naar 11). 

De lettergrootte is 
nu uniform met de 
overige teksten in 
het document.  

1.2.5. Individuele 
voorzieningen 
O. Kinderopvang,  
lid 4  

Voor buitenschoolse 

opvang bedraagt de 

vergoeding maximaal 

15% van het maximale 

uurtarief dat door de 

Belastingdienst is 

vastgesteld.  

 

Voor buitenschoolse 

opvang bedraagt de 

vergoeding maximaal 

115% van het maximale 

uurtarief dat door de 

Belastingdienst is 

vastgesteld.  

 

Door een typfout 
was het tiental 
weggevallen.  

 


