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Aanscherping meldcode huiselijk geweld en kindermishandeling

Het vaststellen door het college van de aangepaste Meldcode bij signalen van huiselijk geweld en

kindermishandeling gemeente Gooise Meren 2019

2. Inleiding

In 2016 heeft het college van burgemeester en wethouders een Meldcode huiselijk geweld en

kindermishandeling vastgesteld voor de medewerkers van de gemeente Gooise Meren. In deze

Meldcode staat een stappenplan dat medewerkers ondersteunt als er vermoedens zijn van huiselijk
geweld of kindermishandeling .

De wijzigingen zitten met name in het afwegingskader op basis waarvan een medewerker het
risico op en de aard en de ernst van het huiselijk geweld of de kindermishandeling weegt. En dat de
medewerker in staat stelt te beoordelen of sprake is van dusdanig ernstig huiselijk geweld of
ernstige kindermishandeling, dan wel van een vermoeden daarvan, dat een melding bij Veilig Thuis
nodigis.

Een andere belangrijke vernieuwing is dat het onderscheid tussen 6f hulpverlenen dan wel
doorleiden naar hulp o6f melden bij Veilig Thuis vervalt. Bij stap 5 is het voortaan bij (vermoedens
van) acuut of structureel onveilige situaties van kindermishandeling of huiselijk geweld een
vereiste, als de medewerker zelf hulp verleent of zelf doorgeleidt naar hulp, dat deze medewerker
ook meldt bij Veilig Thuis. De medewerker kan vervolgens, naast deze melding bij Veilig Thuis
tegelijkertijd zelf hulp (blijven) bieden of doorleiden naar hulp, al dan niet in samenwerking met
Veilig Thuis. Deze vernieuwing is met name van belang voor de consulenten bij de
Uitvoeringsdienst Sociaal domein die doorleiden naar hulp en ondersteuning.

Bij de Uitvoeringsdienst Sociaal domein van de gemeente Gooise Meren zijn twee medewerkers
aandachtsfunctionaris huiselijk geweld en kindermishandeling. Zij geven advies en zo nodig
ondersteuning aan de medewerkers bij het zetten van de stappen uit de Meldcode als een
medewerker vermoedt dat sprake is van geweld.

Kernboodschap

De medewerkers bij de gemeente Gooise Meren weten wat te doen om huiselijk geweld en
kindermishandeling te stoppen: signaleer, vraag om advies, zorg voor hulp en meld acuut of
structureel onveilige situaties bij Veilig Thuis.

Consequenties

Training medewerkers

Het is nodig medewerkers te trainen zodat zij de stappen van de Meldcode kunnen doorlopen.

Bij de implementatie van de Meldcode in 2019 krijgen daarom de diverse groepen medewerkers én
de aandachtsfunctionarissen een training om de Meldcode vanuit hun specifieke rol en
verantwoordelijkheid te kunnen toepassen. Deze training vindt plaats onder de vlag van de Groei
Mee Academy in samenwerking met Veilig Thuis.
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Niet iedere medewerker hoeft alle stappen uit de meldcode te doorlopen. Sommige medewerkers
hebben enkel de verantwoordelijkheid signalen te herkennen, in kaart te brengen en deze te
bespreken met een aandachtsfunctionaris. Dit geldt bijvoorbeeld voor baliemedewerkers. Andere
medewerkers hebben daarnaast de verantwoordelijkheid een gesprek te voeren over de zorgen
met de cliént en/of de ouders. Dit geldt bijvoorbeeld voor de consulenten werk en
inkomen/schuldhulpverlening. Verder zijn er medewerkers met ook een
handelingsverantwoordelijkheid, zoals de Wmo-consulenten en de jeugdconsulenten. Zij zijn actief
bij alle stappen van de meldcode en het codrdineren dat er hulp komt.

5. Communicatie en participatie
Het gaat erom dat de medewerkers signalen van huiselijk geweld herkennen en weten wat te doen
bij vermoeden van huiselijk geweld en kindermishandeling. Training en informatievoorziening is op
hen gericht.

6. Vervolg
De aangescherpte Meldcode treedt in werking per 1 januari 2019. Implementatie in eerste kwartaal

€.v.van 2019.

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van Gooise Meren,

D.J. van Huizen drs. H.M.W. ter Heegde
Gemeentesecretaris Burgemeester
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