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BIJLAGE bij raadsmededeling Sociaal Domein 

 

 

A. belangrijke ontwikkelingen en gerealiseerde projecten 

 

a) Wijkcoaches in de kernen 
Wij hebben de functie van de wijkcoach geëvalueerd. De wijkcoaches vormen een stevige basis 
in het wijknetwerk. De samenwerking rondom kwetsbare inwoners is verbeterd; inwoners 
komen sneller op de juiste plek en inwoners krijgen hulp die beter is afgestemd op de vraag. 
De functie wordt in samenwerking met Versa Welzijn, Vivium en Amaris voortgezet in alle 
kernen van Gooise Meren. 

 

b) Ontwikkeling van sociale activering in de wijk 

We vinden het van belang om kwetsbare inwoners dicht bij huis te activeren/ondersteunen. 

Daartoe is een aantal projecten ontwikkeld, waarvan twee als voorbeeld worden genoemd: 

o We willen mensen met een (verstandelijke) beperking positioneren in een actieve en 

sociaal gewaardeerde rol als vrijwilliger. De activiteiten zijn gericht op sociaal contact 

en versterking van de betrokkenen. Deze opzet is een succes en wordt landelijk 

inmiddels uitgedragen op andere plekken.  

o ‘Sporten om de Hoek’ is een succesvolle activiteit voor mensen met een ernstige 

psychiatrische aandoening waarbij gezamenlijk wordt gesport en na afloop wordt 

gegeten.  
 

c) Samenwerken in netwerken 

We werken samen in (professionele) netwerken. Het gaat om elkaar te kennen, goede 

afspraken te maken over elkaars rollen, de dienstverlening goed af te stemmen op de 

(hulp)vraag en  om samen zicht te hebben op de wijken. In dit bestek wordt als voorbeeld het 

lokale netwerk voor inloop-GGZ genoemd:  

Sinds 2016 worden bijeenkomsten/werkgroepen georganiseerd. Kennis van 

ervaringsdeskundigen wordt betrokken. Professionals en ervaringsdeskundigen werken met 

veel enthousiasme samen aan: 

o de bekendheid van bestaande voorzieningen,  

o de versterking van het netwerk rondom GGZ in Gooise Meren,  

o de doorontwikkeling en toegankelijkheid van plekken, 

o de motivering/toeleiding van inwoners uit de doelgroep naar de activiteiten.  

 

d) Eén aanspreekpunt voor opgroeien en opvoeden 

De ontwikkeling tot één organisatie van CJG/JGZ is gerealiseerd en vanaf 1 augustus 2017 is 

‘Jeugd en Gezin’ voor Bussum en Naarden ondergebracht in de Olmenlaan in Bussum. Voor 

Muiden en Muiderberg is Jeugd en Gezin ondergebracht in De Rijver (Muiderberg).  Met J&G 

wordt ook verder gewerkt aan het versterken van het preventieve voorveld, o.m. door 

samenwerking met verloskundigen voor vroeg-signalering van kwetsbare aanstaande ouders. 

 

e) Langer zelfstandig wonen 

Mensen blijven langer thuis wonen. Dit betekent in veel gevallen dat aanpassingen aan de 

woning nodig zijn, en dat hulp- en dienstverlening geboden kan worden. Eén van de projecten 

bij ‘Langer zelfstandig wonen’ betreft communicatie aan de inwoners. Het is van belang dat 

het onderwerp onder de aandacht wordt gebracht. Wij hebben hierin een rol, o.m. via 

publicaties op de gemeentepagina’s/website, en via het Huisbezoek 75+ , waarbij ook aandacht 
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is voor preventie bij langer thuis wonen (het treffen van maatregelen tegen brand of braak). De 

regionale wooncoach wordt ingezet om mensen te informeren/begeleiden bij hun keuzes. 

 

f) Toegankelijke samenleving 

We werken aan een samenleving die toegankelijk is voor alle inwoners. In dit bestek worden 

enkele projecten benoemd.  

o We zetten in op het bestrijden van laaggeletterdheid en op het stimuleren van 

verbeteren van lees- en schrijfvaardigheden van laaggeletterden. Met de 

regiogemeenten wordt besteding van WEB-gelden afgestemd, met name voor het 

ROC en de ontwikkelingen rondom het Taalhuis in samenwerking met de Bibliotheek 

en overige (lokale) partners op gebied van educatie en taalvaardigheden.  

o We beoordelen nieuwe initiatieven vanuit het Sociaal Domein in samenwerking met 

Ruimte en Wonen. We sluiten een convenant met vaste samenwerkingspartners. Zij 

vertegenwoordigen inwoners vanuit verschillende doelgroepen en denken/werken 

mee rondom bouwprojecten en (inrichting van) de openbare ruimte inzake de 

toegankelijkheid.  

o Buurtsportcoaches 

Gooise Meren wil een gezonde gemeente zijn waarbij alle inwoners -oud, jong, arm, 

rijk, mensen met een beperking of juist niet- op een laagdrempelige manier in 

beweging kunnen komen en blijven. Daartoe worden in alle kernen van Gooise Meren 

de buurtsportcoaches ingezet die beweegactiviteiten organiseren in de wijken. Zij 

maken verbinding tussen sport/bewegingssector en andere sectoren zoals zorg, 

welzijn, jeugd en onderwijs. Het opdoen van contacten en het elkaar kennen en is 

daarbij van grote (meer)waarde voor de deelnemers. 

 

g) Doe-democratie 

Het programma Doe-Democratie gaat uit van verbinding en ontmoeting van initiatieven, 

organisaties en inwonerplatforms. Met de inwonerplatforms vindt structureel overleg plaats. 

Het programma is gericht op (door)ontwikkeling van inwonerplatforms in alle kernen van 

Gooise Meren.  

 

De gemeentelijke initiatieventafel is ingericht ter ondersteuning van (lokale) initiatieven van 

inwoners of organisaties. Er vindt met initiatienemers altijd een gesprek plaats vanuit de vraag 

waarmee het initiatief verder kan worden geholpen. De gemeente kan -al naar gelang het 

initiatief- op diverse wijzen daarop reageren, zoals adviseren, verbinding leggen naar andere 

organisaties/initiatieven, faciliteren of subsidiëren.  

 

h) Bescherming en opvang 

Er is in Gooise Meren een werkwijze ontwikkeld waarbij Openbare Orde en veiligheid en 

Sociaal Domein nauw samenwerken in de praktijk. De werkwijze “Vangnet” is gericht op zeer 

kwetsbare inwoners en zorgmijders. Er vindt samenwerking plaats tussen de maatschappelijke 

organisaties, (beleids)afdelingen binnen de gemeente en de gemeentelijke uitvoeringsdienst. 

Zo is recent voor dak/thuislozen een pilot gestart voor een briefadres in combinatie met 

vormen van ondersteuning/begeleiding. De werkwijze wordt in nauwe afstemming verder 

ontwikkeld.  
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B. aandachtspunten voor de komende periode 

 
We zijn halverwege de uitvoeringsperiode van de beleidsnota’s (2016-2018). We sluiten in de 

uitvoering aan op de meerjaren Programmabegroting, zowel de huidige als ook de begroting 2018-

2021. In de komende periode willen wij extra aandacht geven aan preventie en (door)ontwikkelen 

van toegankelijkheid. De volgende speerpunten vanuit de programmabegroting krijgen prioriteit: 

Doorontwikkelen van de collectieve voorzieningen gericht op vroeg-signalering, preventie en 

voorkomen van terugval; Door-ontwikkelen van een toegankelijke samenleving; Versterken van de 

rol van ervaringsdeskundigen in het sociaal domein. 

 
Bij het werken aan deze speerpunten is de doelstelling om (steeds meer) aandacht te geven aan 

integrale benadering en afstemming op het gebied van hulpverlening, dienstenaanbod, werk en 

onderwijs. In dit korte bestek worden onder meer de volgende (preventieve) projecten genoemd die 

worden uitgevoerd in de komende periode (2017/2018). 

 

Basisvoorzieningen op orde, o.a.  

o Versterken mantelzorgondersteuning 

o Opstellen van een toegankelijke Sociale Kaart 
o Opstellen gezondheidsnota  

 

Toegankelijke samenleving, o.a. 

o Ontsluiting van informatie over de toegankelijkheid van voorzieningen 
o Versterking en positionering van ervaringsdeskundigen 
o Leun-steun contacten/preventieve bemoeizorg 

 
Speerpunten Coalitieakkoord, o.a. 

o Integratie van statushouders 
o Preventieve jeugdzorg GGZ  
o Versterken schuldhulpverlening 
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