Addendum Programmabegroting 2020-2023

7.3 Een leven lang participeren - inwoners 18 jaar en ouder
Wat willen we bereiken?

7.3.1 Statushouders en nieuwkomers ondersteunen bij het zich settelen

De invoering van de Wet inburgering is uitgesteld naar 2021. Hierdoor worden maatregelen van 2019
verschoven naar 2020. In de nieuwe Wet inburgering is de gemeente verantwoordelijk voor 0.a. de
inkoop van inburgeringslessen en het afnemen van een brede intake. In programma 6 staat meer
geschreven over de aandacht voor participatie door statushouders.

Maatregelen

¢ Inzet Vluchtelingenwerk voortzetten
Prestatieafspraken met Vluchtelingenwerk over de maatschappelijke begeleiding van
statushouders worden voortgezet. Vluchtelingenwerk verzorgt de participatie-verklaringstrajecten
voor statushouders, als verplicht onderdeel van de inburgering.

e Vaststellen verordening inburgering
Het Rijk is voornemens om in het laatste kwartaal van 2019 het wetsvoorstel nieuwe Wet
inburgering te publiceren. Daarna stellen wij een verordening inburgering op.

e Onderzoek naar inkoop dan wel regionale aanbesteding van inburgeringslessen
Na afronding van het onderzoek naar regionale aanbesteding van inburgeringslessen, zal begin
2020 een aanbestedingstraject worden gestart.

e Uitvoeren motie positie statushouders verbeteren
De gemeenteraad heeft een motie aangenomen over de begeleiding van statushouders. Daarin
wordt het college opgeroepen te onderzoeken op welke wijze de gemeente een rol kan
spelen/regie kan nemen om statushouders beter te begeleiden naar werk en niet te wachten tot
2021. De motie wordt in 2020 vitgevoerd.

7.3.2 Overbelasting van mantelzorgers voorkomen

Om overbelasting van mantelzorgers te voorkomen is er in 2019 een actieplan opgesteld. In dit
actieplan zijn onderdelen benoemd die in de periode 2020 - 2021 uitgevoerd moeten worden. Een
belangrijk onderdeel van dit actieplan is het communicatieplan. De kern hiervan is dat mantelzorgers
weten waar ze terecht kunnen voor informatie, advies en ondersteuning. Daarnaast is in 2019 een pilot
gestart 'klantreis van de mantelzorger'. Deze pilot betreft het inzetten van een zogenoemde
'meedenker' van stichting MEE aan de start van het mantelzorgtraject; dit is een professional. Een
'beginnende' mantelzorger weet niet wat hem/haar te wachten staat, waar informatie en advies kan
worden gehaald en hoe het leven veranderen zal. Door tijdig met de mantelzorger mee te denken,
handvatten te verstrekken en zaken (tijdelijk) op te pakken, kan overbelasting worden voorkomen.

Maatregelen

e Actieplan mantelzorg: we voeren het actieplan uit waaronder het communicatieplan.
We voeren het communicatieplan mantelzorgondersteuning zodat de inwoner zich met dit begrip
kan identificeren en weet waar ondersteuning en advies te verkrijgen is. We onderzoeken de
overige aanbevelingen uit het actieplan op haalbaarheid.
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e De pilot 'klantreis van de mantelzorger' wordt verder uitgewerkt
In eerste instantie is de pilot gestart met het toevoegen van een 'meedenker' aan mensen die
zorgen voor personen met niet aangeboren hersenletsel. In 2020 wordt de pilot uitgebreid naar
mensen die zorgen voor personen met dementie. Naast de inzet van een meedenker zullen ook
instrumenten zoals Bordje Vol (kaartspel om netwerk van de mantelzorger in kaart te brengen en
in te zetten om overbelasting te voorkomen) en Huppla (app voor vraag en aanbod
mantelzorg) worden ingezet.

7-3.3 Vrijwilligerswerk stimuleren

Vrijwilligers zijn onmisbaar. Veel activiteiten kunnen niet zonder hen. Dat is niet alleen in de wereld van
zorg en welzijn het geval maar ook op het terrein van sport, kunst en cultuur, onderwijs en natuur e.d.
Het doen van vrijwilligerswerk is belangrijk, niet alleen omdat je dan zelf mee doet, het kan ook
anderen helpen te participeren. Vrijwilligerswerk kan bijvoorbeeld mantelzorgers ontlasten zodat zij
overeind blijven, door ruimte te geven voor werk, studie, vrije tijd en ontspanning.

Maatregelen

e We subsidiéren de vrijwilligerscentrale van Versa. En geven daarnaast eenmalige subsidies.
We hebben een ondersteuningsstructuur om vrijwilligers te werven, behouden, ondersteunen,
erkennen en waarderen.

7.3.4 Collectieve voorzieningen versterken

Onze algemene voorzieningen zijn laagdrempelig en zoveel mogelijk toegankelijk. Hiermee
verminderen we de regeldruk voor onze inwoners en zorgen we ervoor dat het elkaar ontmoeten en het
gebruiken van algemene voorzieningen gewoon wordt. De subsidieverlening aan onze voorliggende
voorzieningen sluit aan bij ons beleidskader financiering en draagt bij aan het versterken van de sociale
basis en preventie. Hierbij staat een meer participatieve invulling centraal. Onderdeel van het in 2018
vastgestelde subsidiebeleidskader is dat subsidies doelmatig moeten zijn en bijdragen aan
gemeentelijke doelstellingen. Daarnaast buigen we zwaardere vormen van voorzieningen om naar
lichtere collectieve voorzieningen en zetten hiervoor het innovatiebudget in.

Maatregelen

e We onderzoeken samen met onze maatschappelijke partners of er voor de kwetsbare
doelgroep licht dementerenden laagdrempelige algemene voorzieningen nieuw of passend
gemaakt kunnen worden.

Elders in het land zijn voorbeelden van laagdrempelige dagactiviteiten (zonder indicatie) in de wijk,
waarvan oudere inwoners en licht dementerende inwoners gebruik maken. Dit in het kader van
inclusie, als alternatief voor de lichtste vorm van specialistische groepsbegeleiding op indicatie
(voor de laatst genoemde groep).

e Herijken subsidiebeleid
We beoordelen samen met organisaties hoe het staat met de doelmatige besteding van de
verschafte middelen.
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7-3.5 Wonen met zorg

We brengen wonen en zorg dichter bij elkaar. De vraag naar passende woonruimte, met allerlei
varianten van ambulante zorg en ondersteuning, is toegenomen en dreigt er een tekort. Inwoners
blijven, als ze ouder worden, langer zelfstandig thuis wonen dan vroeger. Ook zijn er meer kwetsbare
inwoners die na een begeleidingstraject, in bijvoorbeeld een instelling voor beschermd wonen of een
pleeggezin, zelfstandig willen en kunnen wonen. We werken hierbij nauw samen met programma 4
Wonen.

Maatregelen

e Voorde maatregelen verwijzen we naar programma 4.3.2.
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