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Onderwerp: Zienswijze 2e 
begrotingswijziging OFGV 2023

Bijlage(n): -

Geachte heer, mevrouw,

Op 15 maart 2022 ontving de gemeenteraad uw brief, met bovengenoemd kenmerk, met 
bijbehorende bijlagen, waarvoor dank. In uw brief wordt de raad in de gelegenheid gesteld 
om uiterlijk 9 juni 2023 een zienswijze in te dienen ten aanzien van (onder andere) de 2e 
begrotingswijziging OFGV 2023. 

Het bovengenoemde onderwerp is op woensdagavond …  2023 aan de orde geweest in de 
vergadering van de gemeenteraad van Gooise Meren. De gemeenteraad heeft daarbij 
besloten om ten aanzien van de 2e begrotingswijziging OFGV 2023 gebruik te maken van 
haar recht om een zienswijze in te brengen. 

De Gemeente Gooise Meren is er geen voorstander van de te verwachten hogere 
salariskosten door het  principeakkoord cao-gemeenten en cao SGO direct in de 
begrotingswijziging 2023 te verwerken, 

Wij stellen u voor om de hogere salarissen in eerste instantie op te vangen binnen de 
begroting 2023 van de OFGV zelf. Dat leidt waarschijnlijk tot een overschrijding in de 
jaarrekening 2023. Maar daarop kan nu al worden geanticipeerd. Als het rekeningresultaat 
2023 per saldo inderdaad negatief is, zullen de deelnemers dit achteraf bijbetalen. 
Deze werkwijze is conform wat met de Veiligheidsregio G&V is afgesproken; daar speelt 
met betrekking tot de CAO-stijging hetzelfde.
Formeel is de CAO-stijging nog niet goedgekeurd en zijn de precieze financiële gevolgen 
niet bekend. Gemiddeld stijgen de salarissen met 9,1%, maar dat kan anders uitvallen, 
omdat de OFGV niet precies dat gemiddelde aan schaalniveaus in dienst heeft.

Wel kan de CAO-stijging meegenomen worden in de begroting 2024 van de OFGV zoals u 
voorstelt, ondanks dat in de Kadernota 2024 nog met een lagere salarisstijging is 
gerekend. Ten aanzien van de 1e begrotingswijziging OFGV 2023 en de ontwerpbegroting 
OFGV 2024 brengt de raad géén zienswijze in.

Wij vertrouwen erop u hiermee voldoende duidelijk geïnformeerd te hebben.

Hoogachtend,
Burgemeester en wethouders van de gemeente Gooise Meren,
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Namens hen, het hoofd van de afdeling Vergunningen, Toezicht en Handhaving,
Mevrouw drs. G.H.M. 
Reuvers


