
 

Amendement 
 

Onderwerp amendement: 
 

Eén gemeente als wenkend toekomstperspectief 

Vergaderdatum:  
 

23 november 2016 

Agendapunt (nr en naam):  
 

2 a 1 116041 Zienswijze bestuurskracht onderzoek regio Gooi&Vechtstreek 

Status: Verworpen 

Ondergenoemd(e) raadslid/ -leden stelt het volgende amendement voor. 
 

De raad  van de gemeente Gooise Meren in vergadering bijeen: 
 
Gelezen het voorstel van burgemeester en wethouders nr. 116041  “Zienswijze Bestuurskrachtonderzoek Regio Gooi & 
Vechtstreek” 
 

Besluit het ontwerp besluit van bovengenoemd voorstel als volgt te wijzigen: 

Bestaande tekst
1
 Nieuwe tekst

1
 

(pagina 3, eerste alinea - onderdeel Regie bij gemeenten van de 
zienswijze) 
 
Daarvoor vragen we enige speelruimte. Een te gespecificeerde 

uitkomst en vaste einddatum, mogen geen randvoorwaarden zijn. 

We kunnen ons wel vinden in het tijdspad dat het rapport 

voorstelt om als regio met een plan te komen.  

Daarbij past een heldere doelstelling. Voor Gooise Meren is dit de 
samenvoeging van alle gemeenten tot één grote gemeente in de 
regio Gooi & Vechtstreek (Variant D). Deze variant biedt de 
meeste kans om de in het bestuurskrachtonderzoek geschetste 
beperkingen van het huidige bestuurlijke systeem  te 
verminderen of op te heffen en daarmee de taken van de lokale 
overheid naar behoren uit te voeren.  
 
Waar volledige integratie van de bestaande gemeenten in de 
Gooi & Vechtstreek (indien mogelijk inclusief Eemnes) het doel 
moet zijn, dient dit hand in hand te gaan met een zorgvuldig 
uitgewerkt kernenbeleid, met oog voor de lokale kwaliteiten, 
waarden en verschillen. Een solide systeem van serieuze 
burgerparticipatie beschouwen wij daarin als onmisbaar. Het is 
een van de instrumenten om betrokkenheid en draagvlak te 
creëren. Met een goed kernenbeleid en volwaardige 
burgerparticipatie wordt de afstand tussen burger en bestuur 
verkleind, zelfs wanneer de gemeente wordt vergroot. 
 
Het bestuurlijk handelen van Gooise Meren in de regio zal vanuit 
dit doel vormgegeven worden. Als eerste stap zullen wij daarin 
het gesprek aangaan met de gemeente Weesp om te 
inventariseren in hoeverre het mogelijk is dat zij ambtelijk op de 
kortst mogelijke termijn aansluiten bij Gooise Meren. Nu Weesp 
aan laten haken bij het lopende proces van eenwording in Gooise 
Meren is efficiënter, dan eerst dit eenwordingsproces af te 
ronden en dan bij latere aansluiting van Weesp weer de nodige 
organisatorische veranderingen door te moeten voeren die daar 
ongetwijfeld uit voort zullen komen. Bovendien wordt een aantal 
taken nu al gezamenlijk met Weesp uitgevoerd. 
 
Vanuit deze ambtelijke fusie moet een algehele bestuurlijke  fusie 
per 1-1- 2018, of een jaar later, haalbaar geacht worden. Dat dit 
proces een aanzienlijke extra inspanning van alle betrokkenen, 
en niet in de laatste plaats de ambtelijke dienst, vraagt staat 
buiten kijf. Dit is echter te rechtvaardigen op grond van 
efficiëntie én de bestuurlijke voordelen die voor de inwoners van 
zowel Gooise Meren, als de gemeente Weesp, als de regio 
Gooi&Vechtstreek uit dit scenario gehaald kunnen worden. 



Toelichting
2 

Overwegende dat: 
1. dat in het bestuurskrachtonderzoek volgens Deloitte één gemeente in de Gooi&Vechtstreek (variant D) de beste 

oplossing is voor beperkingen in het huidige bestuurlijke systeem; 
2. dat de inwoners van bestuurders mogen verwachten dat zij verder kijken dan de 4-jaars horizon van de electorale cyclus;  
3. dat in de afgelopen 11 jaar meerdere bestuurskrachtonderzoeken uitgevoerd zijn die zonder uitzondering allemaal 

hetzelfde beeld schetsen van de bestuurkracht en de tekortkomingen daaraan in onze regio; 
4. dat het voorliggende rapport daarmee wederom bevestigt, wat al evenveel jaren wacht op een daadkrachtig besluit; 
5. dat het tijd wordt dat een einde komt aan een bestuurlijke discussie die gedomineerd wordt door emotie in plaats van 

bestuurlijke ratio; 
6. dat het toenemende takenpakket, waaronder de decentralisaties in het sociaal domein, de participatiewet en de 

ontwikkelingen op het gebied van de Omgevingswet en andere taakvelden, steeds meer en in toenemende mate 
complexe inzet vragen van de ambtelijke dienst; 

7. dat de demografische ontwikkelingen, de ontwikkelingen op het gebied van het milieubeheer, de energietransities, de 
opgaven op het gebied van zorg, volkshuisvesting, werkgelegenheid en economie, infrastructuur en duurzaamheid, 
zowel regionaal als supra-regionaal  in steeds nauwere samenhang moeten worden bezien; 

8. dat de huidige bestuurlijke organisatie in de Gooi&Vechtstreek juist op het punt van de regionale slagkracht tekort schiet, 
terwijl om ons heen het grote krachtenveld van Amsterdam, Almere, Amersfoort en Utrecht zowel kansen biedt als 
bedreigingen vormt, waarin een stevige positionering vanuit onze regio noodzakelijk is; 

9. dat Gooise Meren als tweede gemeente in de regio haar verantwoordelijkheid moet nemen om de al jaren durende 
bestuurlijke patstelling te doorbreken en een duidelijk, binnen afzienbare tijd haalbaar doel te stellen; 

10. dat een dergelijke open, positieve houding een vliegwiel effect kan veroorzaken in de regio, waardoor meer gemeenten 
zich bij deze bestuurlijke beweging aan zullen sluiten;  

11. dat het vormen van bestuurlijke wangedrochten als een ’regio-raad’ de democratische legitimatie en bestuurskracht niet 
versterken maar juist het gebrek daaraan pijnlijk illustreren en een toonbeeld zijn van een gebrek aan bestuurlijk lef; 

Naam raadslid/-leden (fractienaam) 
Partij van de Arbeid, Lars Voskuil 

1. De concrete wijziging kan wellicht nog met Italic of Bold worden aangegeven/verduidelijkt. 
2. Voor de leesbaarheid/ toegankelijkheid graag puntsgewijs (genummerd) redigeren 


