Raadsvoorstel

Zaaknummer
Portefeuillehouder
Voorstel

Aan de raad,

1. Beslispunten

gemeente
gooisemeren

296004

De heer drs. C.H. Boland, wethouder

Opheffen Gem. Regeling Primair onderwijs en instemmen met
statuten St. Basisonderwijs G&Vechtstreek

1. Opheffen van de Gemeenschappelijke Regeling primair onderwijs;
2. Instemmen met het aangaan van een nieuwe collegeregeling (Samenwerkingsovereenkomst
openbaar onderwijs), conform bijgevoegd concept (bijlage 1).

3. Instemmen met de voorgestelde gewijzigde statuten van Stichting Basisonderwijs Gooi en
Vechtstreek, conform bijgevoegd concept (bijlage 2).

2. Inleiding
Wetswijziging

De huidige Gemeenschappelijke Regeling primair onderwijs is een door de gemeenteraden van de

deelnemende gemeenten getroffen regeling waarin collegeleden zitting hebben. De Wet
gemeenschappelijke regelingen (Wgr) is gewijzigd met ingang van 1-1-2015 en laat deze
samenstelling niet meer toe. Dit leidt tot een heroriéntatie op de noodzaak en vorm van de

regeling.

Talent Primair

De wijzigingen van de Wgr leiden tot wijzigingen van de statuten van de Stichting Basisonderwijs
Gooi en Vechtstreek. De werknaam van de stichting is Talent Primair. Talent Primair oefent alle
taken en bevoegdheden van het bevoegd gezag uit inzake alle openbare basisscholen in de
gemeenten Gooise Meren, Wijdemeren, Huizen en de BEL-gemeenten.

3. Beoogd effect

Er wordt voldaan aan de vereisten vanuit de Wet gemeenschappelijke regelingen. Inzake Talent
Primair vindt afstemmingsoverleg plaats tussen de portefeuillehouders op basis van de
samenwerkingsovereenkomst. De statuten van Talent Primair worden aangepast aan de

wetswijzigingen.

4. Argumenten

1. Opheffen van de huidige regeling
Gelet op de wijzigingen in de Wgr kunnen in gemeenschappelijke regelingen niet langer
collegeleden worden afgevaardigd. Dit betekent dat de huidige gemeenschappelijke regeling

herziening behoeft.

Wij adviseren u de huidige regeling op te heffen. Een ‘zware’ gemeenschappelijke regeling is als
instrument niet langer nodig, gelet op de beperkte zeggenschap van de gemeenten inzake primair

onderwijs. Op de onderwerpen waar de gemeente zeggenschap heeft worden de besluiten
genomen door de individuele gemeenteraden. (zie toelichting op de raadsbevoegdheden bij 4.2 en

in bijlage 5).

2. Collegeregeling (samenwerkingsovereenkomst)
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Raadsleden hebben een kaderstellende en controlerende taak, terwijl de relatie tussen de
gemeenten en het openbaar onderwijs een bestuurlijk karakter heeft. Wij adviseren u aldus om in
te stemmen met een collegeregeling, waarbij de huidige werkwijze (overleg van
portefeuillehouders) in een zo licht mogelijke vorm wordt voortgezet onder de naam 'Regiegroep'.

De colleges van de deelnemende gemeenten zijn bevoegd om daartoe een overeenkomst aan te
gaan. Het college van onze gemeente heeft de ‘Samenwerkingsovereenkomst openbaar onderwijs’
vastgesteld. De tekst van de samenwerkingsovereenkomst is bijgevoegd in bijlage 1.

3. Concept statuten Talent Primair (bijlage 2 en 3)

De Wet primair onderwijs (Wpo) stelt geen voorwaarden aan de wijze waarop de gemeenteraden
toezicht op het openbaar onderwijs uitoefenen. Wel dient de wijze waarop dit gebeurt in de
statuten van Talent Primair te worden aangegeven (artikel 17, lid 5 Wpo). De in dit verband
gewijzigde conceptstatuten (bijlage 2) behoeven uw instemming (artikel 17, lid 6 Wpo).
Instemming kan slechts worden onthouden indien overheersende invloed van de overheid in het
bestuur niet is verzekerd voor zover het openbaar onderwijs betreft. Daarvan is in deze situatie
geen sprake.

De statuten zijn aangepast aan de positie van het openbaar onderwijs, de wijziging van de
werknaam van de stichting naar Talent Primair en de wijzigingen in de Wgr. De geel gemarkeerde
tekst betreft de wijzigingen die gericht zijn op de gemeentelijke betrokkenheid (van de
gemeenteraden en de Regiegroep).

5. Houd rekening met
1. Variant
Een variant waarvoor gekozen kan worden is het handhaven van de huidige gemeenschappelijke
regeling. Daarin worden dan voortaan raadsleden afgevaardigd. Gelet op de argumenten zoals
genoemd bij 3.1 en 3.2 ontraden wij u deze keuze.

2. Op grond van artikel 17 lid 6 Wpo kan instemming met de statuten slechts worden onthouden
indien overheersende invloed van de overheid in het bestuur niet is verzekerd voor zover het
openbaar onderwijs betreft.

Daarvan is in deze situatie geen sprake aangezien overheersende invloed van de overheid juist is
geregeld in de statuten.

3. Toelichting op bevoegdheden van de gemeenteraad (zie ook bijlage 5)
Op grond van de Wpo oefent Talent Primair de taken en bevoegdheden van het bevoegd gezag uit.
De bevoegdheden van de gemeenteraad zijn beperkt:

- slechts na overleg met de gemeenteraad kan Talent Primair de begroting en jaarrekening van
Talent Primair vaststellen;

- de gemeenteraad houdt toezicht op het bestuur van de Talent Primair;

- de gemeenteraad heeft instemmingsbevoegdheid bij wijzigingen van de statuten van Talent
Primair;

- de gemeenteraad kan maatregelen treffen om de continuiteit van het onderwijsproces te
waarborgen binnen het openbaar onderwijs, in geval van ernstige taakverwaarlozing door Talent
Primair of indien Talent Primair functioneert in strijd met de wet.
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6. Duurzaamheid
Niet van toepassing

7. Middelen
Er zijn geen financiéle gevolgen. Er is geen sprake van financiéle verplichtingen of vermogen, noch
bij de te beéindigen gemeenschappelijke regeling, noch bij de voorgestelde collegeregeling.

8. Communicatie
1. Inzake uw besluit:
Het college informeert de overige betrokken gemeenten en Talent Primair van uw besluit.

2. Nieuwsbrief:

Talent Primair informeert uw raad, naast de wettelijke verplichting u te betrekken in jaarverslagen
en begrotingen, met een nieuwsbrief in het voor- en najaar. De meest recente nieuwsbrief (maart
2017) is bijgevoegd in bijlage 6.

9. Uitvoering, tijdpad, evaluatie
Binnen de regiegroep wordt de samenwerking gemonitord en teruggekoppeld aan de raad.

Met vriendelijke groet,
Burgemeester en wethouders van Gooise Meren,

D.J. van Huizen drs. H.M.W. ter Heegde

Gemeentesecretaris Burgemeester

Bijlage(n)

1. De Samenwerkingsovereenkomst openbaar onderwijs

2. Nieuwe statuten Stichting Basisonderwijs Gooi en Vechtstreek (inclusief voorgenomen
wijzigingen)

3. Aanbiedingsbrief van Talent Primair bij de nieuwe statuten

4 Huidige statuten Stichting Basisonderwijs Gooi en Vechtstreek

5. Bevoegdheden gemeenteraad / Artikel 17 Wpo

6 Nieuwsbrief Talent Primair (maart 2017)
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De Raad Gooise Meren

Gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders met nummer Zaak 296004 -
Opheffen Gemeenschappelijke regeling Primair Onderwijs, Opheffen Gem. Regeling Primair
onderwijs en instemmen met statuten St. Basisonderwijs G&Vechtstreek

Besluit
1. Opheffen van de Gemeenschappelijke Regeling primair onderwijs;
2. Instemmen met het aangaan van een nieuwe collegeregeling (Samenwerkingsovereenkomst

openbaar onderwijs), conform bijgevoegd concept (bijlage 1).
3. Instemmen met de voorgestelde gewijzigde statuten van Stichting Basisonderwijs Gooi en
Vechtstreek, conform bijgevoegd concept (bijlage 2).

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de Raad Gooise Meren,
gehouden op (datum wordt ingevuld door de griffie)

De griffier De voorzitter

Mevrouw drs. M.G. Knibbe drs. H.M.W. ter Heegde
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