Overzicht van voorgestelde wijzigingen gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en Vechtstreek 2013 in gemeenschappelijke regeling

Regio Gooi en Vechtstreek 2016
Nr. 15.0005604

Art. GR 2013 art GR 2016
41id 1 | 1. De Regio kan voor gemeenten de 4lid1 1.De Regio kan voor de deelnemende gemeenten de
navolgende taken uitvoeren:; navolgende taken uitvoeren:
- belangenbehartiging/ lobby; - belangenbehartiging/lobby;
- delen kennis, capaciteit en deskundigheid; - delen kennis, capaciteit en deskundigheid;
- bevorderen onderlinge afstemming; - bevorderen onderlinge afstemming;
- visie-ontwikkeling; - visie-ontwikkeling;
- verwerving van budgetten; - verwerving van budgetten;
- gezamenlijk beheer. - beleidsvoorbereiding;
- inkoop en contractbeheer;
- gezamenlijk beheer.
4lid 2 8lid1 Tekst gelijk aan art. 4 lid 2 en 3 oud (Regionale
en3 en2 samenwerkingsagenda)
5 Artikel 5 Overgedragen taken 5 Artikel 5 Overgedragen taken

1. De Regio is belast met uitvoering voor
alle gemeenten van de navolgende taken:
a. de uitvoering van de acute en de
planbare ambulancezorg en de uitvoering
van het ambulancedeel in de meldkamer
die gemeenschappelijk met politie en
brandweer wordt beheerd.

b. de uitvoering van hoofdstuk 10 van de
Wet milieubeheer inzake afvalstoffen,
voorzover deze aan gemeenten is
opgedragen, met uitzondering van het
bepaalde over afvalwater.

c. de instelling en instandhouding van een
regionale gezondheidsdienst.

2. Indien ten gevolge van wijziging van
wettelijke regelingen op de terreinen

1. De Regio is ten aanzien van alle
overgedragen taken belast met beleidsvoorbereiding.
2. De Regio is voor de gemeenten Blaricum,

Gooise Meren, Hilversum, Huizen, Laren, Weesp en
Wijdemeren belast met uitvoering van de navolgende
taken:

a. het verlenen van ambulancezorg op grond
van de Tijdelijke wet ambulancezorg en de uitvoering
van het ambulancedeel in de meldkamer die
gemeenschappelijk met politie en brandweer wordt
beheerd;

b. de uitvoering van hoofdstuk 10 van de Wet
milieubeheer inzake afvalstoffen, voor zover deze aan
gemeenten is opgedragen, met uitzondering van het
bepaalde over afvalwater;

C. de uitvoering van de artikelen 2 (algemeen),




vermeld in lid 1 van dit artikel, de uitvoering
van werkzaamheden ter realisatie strekt van
een andere regeling dan ter uitvoering
waarvan zij ten tijd e van het van kracht
worden van deze regeling strekte, dan wel
indien in deze werkzaamheden ten gevolge
van een dergelijke wijziging veranderingen
optreden, blijven deze, voor zover hun
strekking en omvang door hun wijziging
niet wezenlijk veranderen, behoren tot de
taken die in lid 1 aan de Regio

zijn opgedragen.

5 (jeugdgezondheidszorg), 5a (ouderen-
gezondheidszorg) 6 lid 1 (algemene
infectieziektenbestrijding), 15 (beschikbaarstelling
deskundigheid) en 15a (vaststelling meldcode
signalen huiselijk geweld en kinder-mishandeling)
van de Wet publieke gezondheid.

3. De Regio is voor de gemeenten Blaricum,
Gooise Meren, Hilversum, Huizen en Laren belast met
de uitvoering van de taken van genoemde
gemeenten met betrekking tot het Advies en
Meldpunt Huiselijk geweld en Kindermishandeling
Gooi en Vechtstreek als bedoeld in het bepaalde bij
of krachtens hoofdstuk 4 van de Wmo 2015.

4, De Regio is voor de gemeenten Blaricum,
Gooise Meren, Hilversum, Huizen, Laren, Weesp en
Wijdemeren belast met de navolgende taken ten
aanzien van de nieuwe centrumgemeente taken
(beschermd wonen) als bedoeld in de Wet
maatschappelijke ondersteuning 2015:

- a. accounthouderschap &
marktmeesterschap;

- b. inkoop en contractbeheer;

- c. kassiersfunctie

5. De Regio is voor de gemeenten Blaricum,
Gooise Meren, Hilversum, Huizen, Laren, Weesp en
Wijdemeren belast met de uitvoering van alle
gemeentelijke taken bedoeld in de Leerplichtwet
1969 én met de uitvoering van de regelgeving met
betrekking tot de melding en de bestrijding van
voortijdig school verlaten (Regionale Meld- en
Coordinatiefunctie Voortijdig Schoolverlaten) als
bedoeld in de Wet op het voortgezet onderwijs, de
Wet educatie en beroepsonderwijs en de Wet op de
expertisecentra. Tot deze taken behoren onder meer:




- de registratie en administratie van de
leerplichtige en kwalificatieplichtige leerlingen en van
leerlingen met een leerovereenkomst;

- de preventieve en curatieve maatschappelijke
zorg bij schoolverzuim en voortijdig schoolverlaters;
- justitiéle taken in geval van overtreding van
de leerplicht of kwalificatieplicht ten behoeve van
ouders, scholen en jongeren vanaf 12 jaar;

- de behandeling van aanvragen tot vrijstelling
of ontheffing schoolbezoek, leerplicht en
kwalificatieplicht;

- het voeren van overleg met de
daarvoor in aanmerking komende instanties;

- het geven van voorlichting aan
scholen, ouders en jongeren;

- het toezicht op naleving van de
Leerplichtwet 1969.

6. De Regio is namens de gemeenten Blaricum,
Gooise Meren, Hilversum, Huizen, Laren, Weesp en
Wijdemeren belast met de uitvoering van de
opdrachtverstrekking van maatwerkvoorzieningen
aan aanbieders, de controle op rechtmatigheid van
declaraties van maatwerkvoorziening en de
behandeling van klachten in het kader van de Wet
maatschappelijke ondersteuning 2015 (Wmo 2015).
Tot deze taakuitvoering behoort de daartoe
benodigde verwerking van persoonsgegevens

7. De Regio is namens de gemeenten Blaricum,
Gooise Meren, Hilversum, Huizen en Laren belast met
de uitvoering van de opdrachtverstrekking van
jeugdhulpvoorzieningen aan aanbieders, de controle
op rechtmatigheid van declaraties van
jeugdhulpvoorzieningen, de melding aanvang zorg
en de behandeling van klachten in het kader van de




Jeugdwet. Tot deze taakuitvoering behoort de
daartoe benodigde verwerking van
persoonsgegevens.

8. De Regio is namens de gemeenten Blaricum,
Gooise Meren, Hilversum, Huizen, Laren, Weesp en
Wijdemeren belast met de uitvoering van de
opdrachtverstrekking van re-integratievoorzieningen
aan aanbieders, de controle op rechtmatigheid van
declaraties van re-integratievoorzieningen en de
behandeling van klachten in het kader van de
Participatiewet. Tot deze taakuitvoering behoort de
daartoe benodigde verwerking van
persoonsgegevens.

9. Indien ten gevolge van wijziging van
wettelijke regelingen op de terreinen vermeld in de
leden 2, 3, 4, 5, 6, 7 en 8 van dit artikel, de uitvoering
van werkzaamheden ter realisatie strekt van een
andere regeling dan ter uitvoering waarvan zij ten
tijde van het van kracht worden van deze regeling
strekte, dan wel indien in deze werkzaamheden ten
gevolge van een dergelijke wijziging veranderingen
optreden, blijven deze, voor zover hun strekking en
omvang door hun wijziging niet wezenlijk
veranderen, behoren tot de aan de Regio
opgedragen taken.

Artikel 6 Dienstverlening

Nieuw: Artikel 6 lid 2 Dienstverlening

2. De Regio kan diensten verlenen aan één of
meerdere niet deelnemende gemeenten indien deze
daarom verzoeken.

Artikel 7 Bevoegdheden voor de Regio.
1. Ten behoeve van de uitvoering van

Artikel 7 Bevoegdheden Regio
1. 1.Ten behoeve van de uitvoering van




hoofdstuk 10 van de Wet milieubeheer
wordt aan het algemeen bestuur van de
Regio overgedragen de bevoegdheid tot
het vaststellen van de
afvalstoffenverordening als bedoeld in
artikel 10.23 van de Wet milieubeheer.

2. Bij het uitoefenen van de onder 1
vermelde bevoegdheid worden de bij en
krachtens de Wet milieubeheer terzake
gestelde regels in acht genomen.

hoofdstuk 10 van de Wet milieubeheer wordt aan het
algemeen bestuur van de Regio overgedragen de
bevoegdheid tot het vaststellen van de
afvalstoffenverordening als bedoeld in artikel 10.23
van de Wet milieubeheer.

2. Ten behoeve van de uitvoering van artikel 5 van de
Wet publieke gezondheid wordt aan het dagelijks
bestuur van de Regio overgedragen de bevoegdheid
tot verwerking van persoonsgegevens als bedoeld in
artikel 5 lid 3 van de Wet publieke gezondheid.

3. Ten behoeve van de uitvoering van de taken
vermeld in artikel 5 lid 5(leerplicht c.a.) wordt aan het
algemeen bestuur de bevoegdheid tot daden van
regeling en bestuur overgedragen.

Ten behoeve van de uitvoering van de taken vermeld
in artikel 5 lid 5 worden aan het dagelijks bestuur de
navolgende bevoegdheden overgedragen:

a. de bevoegdheden die in de Leerplichtwet
1969, de Wet op het voortgezet onderwijs, de Wet
educatie en beroepsonderwijs en de Wet op de
expertisecentra worden toegekend aan het college
van burgemeester en wethouders;

b. de bevoegdheid om bestuursdwang als
bedoeld in artikel 125 tweede lid Gemeentewet toe te
passen indien dit dient tot handhaving van de regels
van de Leerplichtwet 1969d

4. Ten behoeve van de uitvoering van de taken
vermeld in artikel 5 lid 6 en lid 7 wordt aan het
dagelijks bestuur overgedragen de bevoegdheid tot
verwerking van persoonsgegevens.

2. Bij het uitoefenen van de onder 1 vermelde
bevoegdheden worden de bij en krachtens de
geldende wetgeving ter zake gestelde regels in acht
genomen.




8 9

9lid 2 | 2. De gemeenteraden wijzen uit de leden 10lid2 |2 De gemeenteraden wijzen uit hun midden, de

en3 van het college van burgemeester en en3 voorzitter inbegrepen, en uit de wethouders ieder
wethouders ieder één lid aan in het één lid aan in het algemeen bestuur,
algemeen bestuur. 3. De gemeenteraden wijzen voor het door hen
3. De gemeenteraden wijzen voor het door benoemde lid in het algemeen bestuur uit hun
hen benoemde lid in het algemeen bestuur midden, de voorzitter inbegrepen, en uit de
uit de leden van het college van wethouders een plaatsvervangend lid aan, die het
burgemeester en wethouders een door hen aangewezen lid bij ontstentenis of
plaatsvervangend lid aan, die het door hen verhindering vervangt. Het bepaalde in deze regeling
aangewezen lid bij ontstentenis of ten aanzien van de leden van het algemeen bestuur is
verhindering vervangt. Het bepaaldein op de plaatsvervangende leden van overeenkomstige
deze regeling ten aanzien van de leden van toepassing.
het algemeen bestuur is op de
plaatsvervangende leden van
overeenkomstige toepassing.

9 lid 10. Leden van het algemeen bestuur, die vervallen

10 ontslag hebben genomen, blijven hun
functie waarnemen totdat onherroepelijk in
hun opvolging is voorzien.

10lid | Artikel 10 Stemverdeling en quorum 111lid1 | Artikel 11 Stemverdeling en quorum

1 1. Elk algemeen bestuurslid heeft een aantal 1 Elk algemeen bestuurslid heeft een aantal

stemmen. De verdeling van de stemmen
geschiedt naar rato van het aantal inwoners
van de door hem vertegenwoordigde
gemeente. Het aantal stemmen is 1 stem
per 10.000 inwoners of een gedeelte
daarvan,met een minimum per lid van het
algemeen bestuur van twee stemmen,

stemmen. De verdeling van de stemmen geschiedt
als

volgt:

- het algemeen bestuurslid dat een gemeente
met 40.000 inwoners of meer vertegenwoordigt:

5 stemmen;

- het algemeen bestuurslid dat een gemeente
met meer dan 15.000 inwoners én minder dan 40.000
inwoners vertegenwoordigt: 3 stemmen;

- het algemeen bestuurslid dat een gemeente
met minder dan 15.000 inwoners vertegenwoordigt: 1




stem.

13

Bevoegdheden algemeen bestuur

14 lid 2
en 3

Artikel 14 Bevoegdheden algemeen bestuur

Nieuw leden 2 en 3:

2. Het algemeen bestuur is bevoegd te
besluiten tot de oprichting van en de deelneming in
stichtingen, maatschappen, vennootschappen,
verenigingen, codperaties en onderlinge
waarborgmaatschappijen en dat in het bijzonder
aangewezen moet worden geacht voor de
behartiging van het daarmee te dienen openbaar
belang.

3. Het besluit wordt niet genomen dan nadat de
raden van de deelnemende gemeenten een
ontwerpbesluit is toegezonden, de raden in de
gelegenheid zijn gesteld hun wensen en
bedenkingen ter kennis van het algemeen bestuur te
brengen en de raden van tenminste 2/3 van de
deelnemender gemeenten instemmen met het
ontwerpbesluit.

14

Artikel 14 Samenstelling dagelijks bestuur
1. Het dagelijks bestuur bestaat, de
voorzitter inbegrepen, uit tenminste drie
leden welke door en uit het algemeen
bestuur worden aangewezen.

2. De leden van het dagelijks bestuur
worden aangewezen in de eerste
vergadering van het algemeen bestuur in
nieuwe samenstelling.

3. De leden van het dagelijks bestuur treden
af op de dag waarop zij ophouden lid van
het algemeen bestuur te zijn.

4. De leden van het dagelijks bestuur
kunnen te allen tijde ontslag nemen.

15

Artikel 15 Samenstelling dagelijks bestuur

1. Het dagelijks bestuur bestaat, de voorzitter
inbegrepen, uit tenminste drie leden welke door en
uit het algemeen bestuur worden aangewezen.

2. De leden van het dagelijks bestuur worden
aangewezen in de eerste vergadering van het
algemeen bestuur in nieuwe samenstelling.

3. De leden van het dagelijks bestuur mogen
gua stemverhouding nimmer de meerderheid van het
algemeen bestuur uitmaken.

4, De leden van het dagelijks bestuur treden af
op de dag waarop zij ophouden lid van het algemeen
bestuur te zijn.

5. De leden van het dagelijks bestuur kunnen te




5. Leden van het dagelijks bestuur, die
ontslag hebben genomen, blijven hun
functie

waarnemen tot onherroepelijk in hun
opvolging is voorzien.

6. Indien een plaats in het dagelijks bestuur
beschikbaar komt, kiest het algemeen
bestuur

zo spoedig mogelijk een nieuw lid.

allen tijde ontslag nemen.

6. Leden van het dagelijks bestuur, die ontslag
hebben genomen, blijven hun functie waarnemen tot
onherroepelijk in hun opvolging is voorzien.

7. Indien een plaats in het dagelijks bestuur
beschikbaar komt, kiest het algemeen bestuur zo
spoedig mogelijk een nieuw lid.

16

Artikel 16 Bevoegdheden dagelijks bestuur
Het dagelijks bestuur is belast met:

a. Het voorbereiden van al hetgeen aan het
algemeen bestuur ter overweging en
beslissing wordt voorgelegd;

b. Het uitvoeren van besluiten van het
algemeen bestuur;

¢. Het beheer van de financiéle
administratie;

d. De zorg, voor zover niet aan anderen
opgedragen, voor de controle op het
geldelijk beheer en de boekhouding;

e. Het nemen van alle conservatoire
maatregelen, zowel in als buiten rechte, en
het doen van alles, wat nodig is ter
voorkoming van verjaring en verlies van
recht of bezit;

f. Het procederen in eerste aanleg in kort
geding en tot voeging in strafzaken als
bedoeld in artikel 332 van het Wetboek van
Strafvordering, tenzij het algemeen bestuur
daaromtrent in voorkomende gevallen een
beslissing heeft genomen,

g. Spoedshalve beroep instellen of bezwaar

17

Artikel 17 Bevoegdheden dagelijks bestuur

Het dagelijks bestuur is bevoegd:

a. het dagelijks bestuur van het openbaar
lichaam te voeren, voor zover niet bij of krachtens de
wet of de regeling het algemeen bestuur hiermee is
belast;

b. beslissingen van het algemeen bestuur voor
te bereiden en uit te voeren;

C. regels vast te stellen over de ambtelijke
organisatie van het openbaar lichaam;

d. ambtenaren te benoemen, te schorsen en te
ontslaan met uitzondering van de directeur Publieke
Gezondheid;

e. tot privaatrechtelijke rechtshandelingen van
het openbaar lichaam te besluiten, met uitzondering
van privaatrechtelijke rechtshandelingen als bedoeld
in artikel 31a van de wet;

f. te besluiten namens het openbaar lichaam,
het dagelijks bestuur of het algemeen bestuur
rechtsgedingen, bezwaarprocedures of administratief
beroepsprocedures te voeren of handelingen ter
voorbereiding daarop te verrichten, tenzij het
algemeen bestuur, voor zover het het algemeen
bestuur aangaat, in voorkomende gevallen anders




maken alsmede, voor zover de
voorschriften dat toelaten, schorsing van de
aangevochten beslissing of een voorlopige
voorziening ter zake verzoeken, indien
ingevolge een wettelijk voorschrift aan het
openbaar lichaam het recht van bezwaar en
beroep toekomt;

h. Het intrekken van het ingestelde beroep
of gemaakte bezwaar, indien het algemeen
bestuur de beslissing van het dagelijks
bestuur tot het instellen van beroep of het
maken van bezwaar niet in zijn
eerstvolgende vergadering bekrachtigt;

i. Het aangaan van overeenkomsten ter
uitvoering van de aan de Regio opgedragen
taken; j. Het benoemen van medewerkers in
dienst van het openbaar lichaam.

beslist;

g. het nemen, ook alvorens besloten is tot het
voeren van een rechtsgeding, van alle conservatoire
maatregelen, zowel in als buiten rechte, en het doen
van alles, wat nodig is ter voorkoming van verjaring
en verlies van recht of bezit.

17 Voorzitter 18 lid 3 | Nieuw: artikel 18 lid 3 Voorzitter
3. De voorzitter neemt voordat de
leerplichtambtenaren hun ambt aanvaarden, de eed
of belofte af als bedoeld in artikel 16 tweede lid
Leerplichtwet 1969. Het formulier daarvan is bij
ministeriele regeling vastgesteld

19 lid 211lid1 | Tekstidem

3en4 en2

20 Artikel 20. Informatie en verantwoording 22 Artikel 22 Informatie en verantwoording van leden

van leden van het algemeen bestuur aan
het college van burgemeester en
wethouders

Een lid van het algemeen bestuur geeft aan
het college waaruit hij is aangewezen, alle
inlichtingen die door het betreffende

van het algemeen bestuur aan de gemeenteraad en
aan het college van burgemeester en wethouders
Een lid van het algemeen bestuur geeft aan de
gemeenteraad en aan het college van de door hem
vertegenwoordigde gemeente alle inlichtingen die
door het betreffende college of één of meer leden




college of één of meer leden daarvan,
worden verlangd op de binnen die
gemeente gebruikelijke wijze.

daarvan, worden verlangd op de binnen die
gemeente gebruikelijke wijze.

21 Artikel 21. Informatie en verantwoording 23 Artikel 23 Informatie en verantwoording van het
van leden van het dagelijks bestuur en de dagelijks bestuur en de voorzitter aan algemeen
voorzitter aan algemeen bestuur bestuur
1. De leden van het dagelijks bestuur, 1. Het dagelijks bestuur en elk van zijn leden
tezamen en ieder afzonderlijk, en de afzonderlijk zijn aan het algemeen bestuur
voorzitter zijn aan het algemeen bestuur verantwoording schuldig over het door het dagelijks
verantwoording verschuldigd voor het door bestuur gevoerde bhestuur.
hen gevoerde bestuur. 2. Het dagelijks bestuur geeft het algemeen
2. De leden van het dagelijks bestuur en de bestuur alle inlichtingen die het algemeen bestuur
voorzitter geven mondeling of schriftelijk voor de uitoefening van zijn taak nodig heeft.
de door het algemeen bestuur dan wel 3. Het algemeen bestuur kan besluiten een lid
door één of meer leden van het algemeen van het dagelijks bestuur ontslag te verlenen, indien
bestuur gevraagde inlichtingen. dit lid het vertrouwen van het algemeen bestuur niet

meer bezit.

22 Bestuurscommissies Vervallen

23 24

24 Artikel 24 Secretaris 25 Artikel 25 Bestuurssecretaris

1. Het algemeen bestuur beslist omtrent
benoeming, schorsing en ontslag van de
secretaris.

2. Het algemeen bestuur stelt in een
instructie nadere regels vast betreffende de
taak en de bevoegdheid van de secretaris.
3. De secretaris is tevens de directeur van
de Regio.

4. De secretaris is het algemeen bestuur, het
dagelijks bestuur en de voorzitter
behulpzaam bij de vervulling van hun taak.
5. De secretaris is bij de vergaderingen van
het algemeen bestuur en het dagelijks

1. De bestuurssecretaris is het algemeen
bestuur, het dagelijks bestuur en de voorzitter
behulpzaam

bij de vervulling van hun taak.

2. De bestuurssecretaris is bij de vergaderingen
van het algemeen bestuur en het dagelijks bestuur
aanwezig.

3. De stukken die van het algemeen bestuur en
het dagelijks bestuur uitgaan worden door de
bestuurssecretaris medeondertekend.




bestuur aanwezig.

6. De stukken die van het algemeen bestuur
en het dagelijks bestuur uitgaan worden
door de secretaris meeondertekend.

7. De secretaris is belast met de leiding van
het ambtelijk apparaat

8. Het algemeen bestuur regelt de
vervanging van de secretaris

25 Directeur dienst Vervallen

26 Overige medewerkers Vervallen

27 lid | 2. Het dagelijks bestuur is belast met de 26lid2 |2 Het dagelijks bestuur is belast met de

2 en 3 | uitvoering van de voor de medewerkers van | en 3 uitvoering van de voor de medewerkers van de Regio
de Regio geldende rechtspositieregels als geldende rechtspositieregels als bedoeld in lid 1 van
bedoeld in lid 1 van dit artikel met dit artikel.
inachtneming van het bepaalde in artikel 24 3. Waar in de in het eerste lid bedoelde regeling
lid 2 en artikel 25 lid 4 van deze regeling. wordt gesproken van “gemeenteraad”, “college” dan
3. Waar in de in het eerste lid bedoelde wel "hoofd van de dienst” wordt voor de toepassing
regeling wordt gesproken van in het kader van deze regeling respectievelijk gelezen:
“gemeenteraad”, “college” dan wel “hoofd het algemeen bestuur, het dagelijks bestuur en de
van de dienst” wordt voor de toepassing in door het dagelijks bestuur als hoofd van dienst
het kader van deze regeling respectievelijk aangewezen functionaris.
gelezen: het algemeen bestuur, het
dagelijks bestuur en de
secretaris.

28 27

29 lid | 2. Het dagelijks bestuur zendt de 28lid2 | 2. Het dagelijks bestuur zendt de

2, ontwerpbegroting acht weken voordat zij ontwerpbegroting tezamen met de vooriopige
aan het jaarrekening, vermeld in artikel 30, acht weken
algemeen bestuur wordt aangeboden, toe voordat zij aan het algemeen bestuur wordt
aan de raden. aangeboden, toe aan de raden.

291lid | 5. Het algemeen bestuur stelt de begroting vervallen

5 vast op uiterlijk 1 juli in het jaar




voorafgaande
aan dat waarvoor zij dient.

29 lid | 6. Het dagelijks bestuur zendt de 281lid5 | 5. Het dagelijks bestuur zendt de vastgestelde
6 vastgestelde begroting toe aan de raden begroting toe aan de raden. Het dagelijks bestuur
Het dagelijks bestuur zendt de begroting zendt de begroting binnen twee weken na
binnen twee weken na vaststelling, in ieder vaststelling, in ieder geval vo6r 1 augustus van het
geval v66r 15 juli van het jaar voorafgaande jaar voorafgaande aan dat waarvoor de begroting
aan dat waarvoor de begroting dient, aan dient, aan het College van Gedeputeerde Staten van
het College van Gedeputeerde Staten van Noord-Holland.
Noord-Holland.
29 Nieuw:
Artikel 29 Algemene financiéle en beleidsmatige
kaders en de voorlopige jaarrekening
Het dagelijks bestuur zendt vé6ér 15 april van het jaar
voorafgaande aan dat waarvoor de begroting dient,
de algemene financiéle en beleidsmatige kaders en
de voorlopige jaarrekening aan de raden van de
deelnemende gemeenten.
30lid | L Het algemeen bestuur stelt de 30lid1 | Artikel 30 Jaarrekening
1 jaarrekening met inachtneming van artikel 1. Het algemeen bestuur stelt de jaarrekening -
186 van de Gemeentewet vast op uiterlijk 1 inclusief de bestemming van het resultaat — vast, met
juli, in het jaar volgende op het jaar waarop inachtneming van artikel 186 van de Gemeentewet, in
deze betrekking heeft het jaar volgende op het jaar waarop deze betrekking
heeft
31 Bestemming resultaat Vervallen
321lid | 1. De kosten van de Regio die niet uit 311id1 | 1. De kosten van de Regio die niet uit andere
1 andere inkomsten worden bestreden, inkomsten worden bestreden, komen ten laste van de

komen ten laste van de gemeenten naar
verhouding van de door het Centraal
Bureau voor de Statistiek openbaar
gemaakte bevolkingscijfers op 1 januari van
het jaar, waarop de kosten betrekking
hebben.

gemeenten naar verhouding van de door het
Centraal Bureau voor de Statistiek openbaar
gemaakte bevolkingscijfers op 1 januari van het jaar,
waarop de kosten betrekking hebben met dien
verstande dat de kosten verbonden aan de uitvoering
van de taken als bedoeld in artikel 5 lid 5 (leerplicht




c.a.), die niet uit andere inkomsten worden bestreden,
ten laste komen van de deelnemende gemeenten
naar de maatstaf van het aantal leerplichtigen en
kwalificatieplichtigen in de onderscheiden
gemeenten per 1 oktober van het boekjaar.

331lid | 3. De secretaris van de Regio zorgt namens Vervallen
3 het dagelijks bestuur ervoor dat de in het
tweede lid bedoelde verzekering bij
voortduring in overeenstemming wordt
gehouden met de samenstelling van het
personeel, de individuele omstandigheden
van de personeelsleden en het algemene
loonpeil.
34 33
35 34
36 35
37 36
37 Nieuw:
Artikel 37 Partiéle toetreding
Een verzoek om te deel te nemen in een afgebakend
deel van de aan de Regio opgedragen taken wordt
op dezelfde wijze behandeld als een verzoek tot
toetreding.
38 Nieuw
Artikel 38 Partiéle uittreding
1. Het algemeen bestuur doet over een besluit

van een gemeente om niet langer deel te nemen in
een afgebakend deel van de aan de Regio
opgedragen taken een voorstel aan de gemeenten.
2 Op een voorstel van het algemeen bestuur
over een verzoek tot partiéle uittreding is de
procedure met betrekking tot een voorstel tot
wijziging van de regeling als bedoeld in artikel 41 lid




2 van deze regeling van toepassing. In het voorstel
wordt ingegaan op de gevolgen van partiéle
uittreding, of met de partiéle uittreding kan worden
ingestemd en -zo ja- de voorwaarden waaronder
deze kan plaatsvinden. Ingegaan wordt in ieder geval
op het tijdstip van daadwerkelijke partiéle uittreding,
de gevolgen voor het personeel en de financiéle
gevolgen.:

38 39
39 40
401lid | 5.Ingeval van opheffing, stelt het algemeen | 411id5 | 5. Ingeval van opheffing, stelt het algemeen
5 bestuur, de gemeenten gehoord, een bestuur, de gemeenten gehoord, een liquidatieplan
liquidatieplan vast en regeit de vereffening vast dat voorziet in de vereffening van het vermogen
van het vermogen. en de verdeling over de deelnemende gemeenten
van alle rechten en verplichtingen van de
gemeenschappelijke regelingen. De verdeelsleutel
wordt bepaald door het aantal inwoners of een
hiervan afwijkende verdeelsleute! die bij het aangaan
van de verplichtingen door gemeenten werd
overeengekomen.,
41 Artikel 41 Geschillenregeling 42 Artikel 42 Geschillenregeling

1. Voordat over geschillen, omtrent de
toepassing, in de ruimste zin, van een
regeling tussen besturen van de gemeenten
of tussen besturen van een of meer
gemeenten en het bestuur van de Regio, de
beslissing van de burgerlijke rechter wordt
ingeroepen, legt het algemeen bestuur het
geschil voor aan een daartoe door
gemeenten in te stellen
geschiliencommissie of een door de
gemeenten aan te wijzen mediator.

2. De geschillencommissie bestaat uit

Geschillen over de toepassing, in de ruimste zin van
deze regeling tussen besturen van de deelnemende
gemeenten of tussen besturen van een of meer
gemeenten en het bestuur van de Regio worden
behandeld volgens de geschillenregeling in artikel 28
van de wet.




vertegenwoordigers, aangewezen door elk
der bij het geschil betrokken partijen,
alsmede een door deze vertegenwoordigers
aangewezen onafhankelijke voorzitter.

3. De geschillencommissie of de
aangewezen mediator hoort de bij het
geschil betrokken besturen,

4. De geschillencommissie brengt aan het
algemeen bestuur advies uit over de
mogelijkheden partijen tot
overeenstemming te brengen

1. Deze regeling wordt getroffen voor
onbepaalde tijd.

2. Het college van burgemeester en
wethouders van de gemeente Hilversum
zendt deze regeling aan het college van
Gedeputeerde Staten van de provincie
Noord-Holland.

3. De regeling wordt op de gebruikelijke
wijze openbaar gemaakt en treedt op de
derde dag na bekendmaking in werking.
4. De gemeenten dragen zorg voor het op
gebruikelijke wijze bekendmaken van deze
regeling, alsmede de registratie van deze
regeling.

42 Deze regeling wordt eens in de vier jaar 43 Deze regeling wordt eens in de vier jaar geévalueerd,
eévalueerd, voor het eerst in 2017. voor het eerst in 2019,
43 Artikel 43 Slotbepaling 44 Artikel 44 Slotbepaling

1. Deze regeling wordt getroffen voor
onbepaalde tijd.
2, Het college van burgemeester en wethouders

van de gemeente Gooise Meren zendt deze regeling
aan het college van Gedeputeerde Staten van de
provincie Noord-Holland.

3. Het college van burgemeester en
wethouders van de gemeente Gooise Meren maakt
de regeling tijdig in alle deelnemende gemeenten
bekend door kennisgeving van de inhoud daarvan in
de Staatscourant. Artikel 140 van de Gemeentewet is
van overeenkomstige toepassing. De regeling treedt
op 1 januari 2016 in werking.




