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Aan de raad, 

 
1. Beslispunten 

Instemmen met de gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en Vechtstreek. 

 

2. Inleiding 

De Regio heeft de nieuwe gemeenschappelijke regeling ter instemming aan de colleges en 

gemeenteraden van de deelnemende gemeenten toegezonden. Er zijn een aantal aanleidingen 

voor het wijzigen van de gemeenschappelijke regeling. 

Allereerst is de Wet gemeenschappelijke regelingen herzien en moet de gemeenschappelijke 

regeling Gooi en Vechtstreek worden aangepast aan de nieuwe wet. Ook is het nodig de 

gemeenschappelijke regeling te actualiseren door een aantal ontwikkelingen in het sociaal domein. 

Daarnaast is in de gemeenschappelijke regeling nu de mogelijkheid opgenomen om partieel toe- of 

uit te treden.   

 

3. Beoogd effect 

Instemmen met de gemeenschappelijke regeling en de Regio informeren over de besluitvorming 

van uw raad. 

 

4. Argumenten 

Een overzicht van de voorgestelde wijzigingen in de gemeenschappelijke regeling is als bijlage bij 

dit raadsvoorstel gevoegd. 

 

De belangrijkste wijzigingen in de gemeenschappelijke regeling zijn de volgende: 

 

- Stemverhouding algemeen bestuur (AB): 

In de herziene Wet gemeenschappelijke regelingen (WGR) is het volgende opgenomen: ‘de leden 

van het dagelijks bestuur mogen nimmer de meerderheid  van het algemeen bestuur uitmaken’.  

Het huidige dagelijks bestuur (DB) maakt qua stemverhouding de meerderheid uit van het AB. Dit 

is op basis van de herziene WGR niet toegestaan. Om er voor te zorgen dat er voor  de 

samenstelling van het DB ook in de toekomst voldoende mogelijkheden zijn is de stemverhouding 

in het AB gewijzigd. Daarbij is er voor gezorgd dat er recht wordt gedaan aan het verschil in 

gewicht tussen de deelnemende gemeenten. 

 

In de huidige gemeenschappelijke regeling staat: 

Elk algemeen bestuurslid heeft een aantal stemmen. De verdeling van de stemmen 

geschiedt naar rato van het aantal inwoners van de door hem vertegenwoordigde 

gemeente. Het aantal stemmen is 1 stem per 10.000 inwoners of een gedeelte 

daarvan, met een minimum per lid van het algemeen bestuur van twee stemmen. 

 

In de nieuwe gemeenschappelijke regeling staat: 

Elk algemeen bestuurslid heeft een aantal stemmen. De verdeling van de stemmen geschiedt als volgt: 

- het algemeen bestuurslid dat een gemeente met 40.000 inwoners of meer vertegenwoordigt: 5 

stemmen; 
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- het algemeen bestuurslid dat een gemeente met meer dan 15.000 inwoners én minder dan 40.000 

inwoners vertegenwoordigt: 3 stemmen; 

- het algemeen bestuurslid dat een gemeente met minder dan 15.000 inwoners vertegenwoordigt:  

1 stem. 

 

De nieuwe regeling is gunstig aangezien Gooise Meren het maximaal mogelijke aantal stemmen 

krijgt.  

 

- Samenstelling AB: 

In de huidige gemeenschappelijke regeling is opgenomen dat de gemeenteraden uit de leden van 

het college van burgemeester en wethouders ieder één lid in het algemeen bestuur aanwijzen. In 

de nieuwe gemeenschappelijke regeling is opgenomen dat de gemeenteraden uit hun midden, de 

voorzitter inbegrepen, en uit de wethouders ieder één lid in het algemeen bestuur aanwijzen. 

Nieuw is dus dat aanwijzing ook kan plaatsvinden uit de leden van de gemeenteraad. Deze 

wijziging is nodig in verband met de herziening van de Wet gemeenschappelijke regelingen. 

 

- Regionaal Bureau Leerlingzaken (RBL): 

Voor de uitvoering van de aan het RBL opgedragen taken was er een aparte gemeenschappelijke 

regeling van de aan de Regio deelnemende gemeenten en de gemeente Eemnes. De raden van de 

deelnemende gemeenten hebben eerder besloten om deze gemeenschappelijke regeling per 1 

januari 2016 op te heffen onder gelijktijdige overheveling van de aan het RBL opgedragen taken en 

bevoegdheden aan de Regio. Dit is nu verwerkt in de gemeenschappelijke regeling en dit is in 

overeenstemming met de eerdere besluitvorming van de gemeenteraden. 

 

- Veilig Thuis en Beschermd Wonen: 

In 2014 hebben de gemeenten in de Regio (met uitzondering van Weesp en Wijdemeren) besloten 

de uitvoering van de gemeentelijke taken met betrekking tot Veilig Thuis onder te brengen bij de 

Regio. Alle Regio gemeenten hebben in 2014 besloten enkele taken met betrekking tot Beschermd 

Wonen over te dragen aan de Regio. Omdat de tijd ontbrak om dit te verwerken in de 

gemeenschappelijke regeling is er destijds voor gekozen dit via de mogelijkheid van 

dienstverlening te organiseren. Nu de gemeenschappelijke regeling herzien wordt zal dit alsnog in 

de gemeenschappelijke regeling worden opgenomen. 

 

- Partieel toe- en uittreden: 

In de artikelen 37 en 38 van de nieuwe gemeenschappelijke regeling is de mogelijkheid tot partieel 

toe- en uittreden opgenomen.  De mogelijkheid tot partieel toe- en uittreden is in de huidige 

regeling niet opgenomen.  

Een verzoek tot partieel toetreden wordt op dezelfde wijze behandeld als een verzoek tot 

toetreding en is mogelijk bij daartoe strekkende besluiten van de bevoegde bestuursorganen van 

tenminste tweederde van de gemeenten.  

Bij partiële uittreding is de procedure met betrekking tot een voorstel tot wijziging van de regeling 

van toepassing. Dit betekent dat partiële uittreding alleen mogelijk is als tweederde van de 

gemeenten daarmee instemt. Reden daarvoor is dat partiële uittreding financiële en 

organisatorische gevolgen heeft die de overige gemeenten structureel zullen moeten dragen. 

Daarom moeten de andere gemeenten worden betrokken bij de procedure om dit wel of niet toe te 

staan.  Een besluit om volledig uit de Regio te treden is en blijft een zaak van de individuele 

gemeente. 
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5. Houd rekening met 

Indien uw raad niet instemt met de gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en Vechtstreek 

betekent dit niet dat deze niet toch zal worden vastgesteld. Het besluit tot herziening van de 

gemeenschappelijke regeling vraagt namelijk  instemming van tweederde van de  gemeenteraden 

en colleges. Echter de  wijzigingen in de regeling inhoudende een overdracht van taken en/of 

bevoegdheden aan de Regio kunnen alleen plaatsvinden indien de bevoegde bestuursorganen van 

alle gemeenten daarmee hebben ingestemd. 

 

6. Middelen 

n.v.t. 

 

7. Communicatie 

De Regio zal per brief worden geïnformeerd over uw besluit. 

 

8. Uitvoering, tijdpad, evaluatie 

De Regio heeft gevraagd om in januari 2016 de besluitvorming over de nieuwe 

gemeenschappelijke regeling aan de Regio kenbaar te maken. De Regio zal per brief worden 

geïnformeerd over uw besluit. 

Wanneer de gemeenschappelijke regeling in werking treedt zal dit met terugwerkende kracht per  

1 januari 2016 zijn. 

 

 

Met vriendelijke groet, 

Burgemeester en wethouders van Gooise Meren, 

 

 

 

 

D.J. van Huizen 

Gemeentesecretaris 

 

 

 

 

Mevrouw A. van Vliet-Kuiper 

Burgemeester 

 

 

 

 

 

 

Bijlagen: 

- Brief van de Regio aan colleges en raden 

- Brief aan het algemeen bestuur 

- Nieuwe gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en Vechtstreek 

- Toelichting bij Gemeenschappelijke regeling Regio Gooi en Vechtstreek 

- Model raadsbrief 

- Overzicht van voorgestelde wijzigingen 
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De Raad Gooise Meren 
 

 

 

Gelezen het voorstel van het college van burgemeester en wethouders met nummer RV16.012 ,  

 
 

Besluit 
In te stemmen met de Gemeenschappelijke Regeling Regio Gooi en Vechtstreek. 

 

 

Aldus vastgesteld in de openbare vergadering van de Raad Gooise Meren, 

gehouden op 27 januari 2016. 

 

 

De griffier 

 

 

 

 

 

Mevrouw drs. M.H. Knibbe 

De voorzitter 

 

 

 

 

 

Mevrouw A. van Vliet-Kuiper 

 


