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Geachte heer, mevrouw, 

 

 

 
Brinklaan 35 | Postbus 6000, 1400 HA  Bussum | 035 207 0000 | gooisemeren.nl 

Tijdens de raadsvergadering van ……… jl. heeft de raad van de gemeente Gooise Meren in het kader 

van de ontwerpbeleidsplan 2019-2022 van de veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek besloten de 

volgende zienswijze te geven op voornoemd ontwerpbeleidsplan. 

 

In de raadsinformatiebrief van 6 december 2018 is de raad reeds geïnformeerd over het 

ontwerpbeleidsplan en wordt aangegeven dat de belangrijkste ontwikkeling in 2019 en volgende jaren 

is de verdergaande samenwerking met de veiligheidsregio Flevoland. Waarbij men zich richt op het 

behoud van de kwaliteit, vermindering van de kwetsbaarheid en het verminderen van de verwachte 

kostenstijging (minder meerkosten). Om op de langere termijn te willen komen tot een bestuurlijke 

fusie met Flevoland. Het betreurt de raad dat onderliggend beleidsplan alleen nog voor de 

veiligheidsregio Gooi en Vechtstreek is en niet al bij het schrijven van dit beleidsplan de samenwerking 

is gezocht. De raad verzoekt het algemeen bestuur dan ook om bij het schrijven van de komende 

plannen hier meer rekening mee te houden.  

 

Ter informatie treft u bijgaand het raadsvoorstel “zienswijze ontwerpbeleidsplan VRGV 2019 – 2022” en 

de besluitenlijst van de raad van ……. jl. aan. 

 

Wij nemen aan u langs deze weg voldoende geïnformeerd te hebben. 

 

Met vriendelijke groet, 

Burgemeester en wethouders van Gooise Meren, 

  
  
   
 

 

D.J. van Huizen 

Gemeentesecretaris 

  
  

   
 

 

drs. H.M.W. ter Heegde 

Burgemeester 
  

 

Bijlage(n):   

raadsvoorstel “zienswijze ontwerpbeleidsplan VRGV 2019 – 2022”  

besluitenlijst van de raad Gooise Meren van ……… jl. 


